KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL TENAGA KESEHATAN
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POLITEKNIK KESEHATAN TERNATE E ]

Jin. Cempaka Kel.Tanah Tinggi Barat Kec. Kota Ternate Selatan Provinsi Maluku Utara i \-‘J

Laman (Website) : www.poltekkes.ternate.ac.id Surat Elektronik : poltekes ternate@yahoo0.co.id Qe
Nomor : KP.02.02/F.LV/ 3039 /2023 OzNovember 2023

Perihal : Kenaikan Gaji Berkala
a.n ANYONG SAID, S.Kep, Ns
NIP 198303112009121002

Yth. Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara Ternate
JI. Yos Sudarso No.6
di-

Ternate

Dengan ini diberitahukan bahwa berhubung dengan telah dipenuhinya masa kerja dan syarat-syarat
lainnya, kepada :

1. Nama - ANYONG SAID, S.Kep, Ns

2.NIP : 198303112009121002

3. Pangkat / Golongan . Penata Muda Tk. | - lli/b

4. Kantor / Tempat . Poltekkes Kemenkes Ternate

5. Gaji pokok lama . Rp. 3.139.400,-
(Tiga Juta Seratus Tiga Puluh Sembilan Ribu Empat Ratus
Rupiah)

Atas dasar keputusan terakhir tentang gaji / pangkat yang ditetapkan :
a. Oleh Pejabat : a.n. MENTERI KESEHATAN. Karo OSDM
b. Nomor / Tanggal : KP.02.01/2/5505/2022 / 07 Maret 2022

c. Tanggal mulai berlaku gaji tsb : 01 April 2022
d. Masa kerja gol. Pada tgl. Tsb  : 10 Tahun

Diberikan gaji berkala hingga memperoleh :

6. Gaji pokok baru - Rp. 3.238.300,-
(Tiga Juta Dua Ratus Tiga Puluh Delapan Ribu Tiga Ratus
Rupiah)

7. Berdasarkan masa kerja : 12 Tahun

8. Dalam Gol. Ruang : Penata Muda Tk.I - lll/b

9. Terhitung mulai tanggal : 01 Desember 2023

Diharapkan agar sesuai dengan Peraturan Pemerintah Rl Nomor : 15 Tahun 2019, pegawai tersebut
dapat dibayarkan penghasilannya berdasarkan gaji pokok baru.
Masa kenaikan gaji berkala berikutnya : 01 Desember 2025

Direktur,

_Ridwan Yamko, S.K.M.,M.Kes
" NIP 197808242005011018

embusan :

. Ka. Biro Personalia Kemen.Keu di Jakarta

. Ka. Biro Tata Usaha Kepeg. BKN di Jakarta

. Badan Pemeriksa Keuangan di Jakarta

. Direksi Perum Taspen di Jakarta

. Karo Kepegawaian Kemenkes R.1 di Jakarta

. Kepala Badan PPSDMK Kemenkes Rl di Jakarta

. Pegawai yang bersangkutan untuk diketahui seperlunya
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' KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA ®

Telepon (021) 5201590 (Hunting) s

.I Jalan H.R. Rasuna Said Blok X-5 Kavling 4-9 Jakarta 12950
GERMAS

KEPUTUSAN MENTERI KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA
Nomor : KP.02.01/2/5505/2022
TENTANG
KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI NEGERI SIPIL

MENTERI KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA

Menimbang : bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam Keputusan ini, memenubhi syarat dan
dipandang cakap untuk dinaikkan pangkatnya ke tingkat yang lebih tinggi.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara,

2. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 12 Tahun 2002 tanggal 17 Juni 2002;
Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 13 Tahun 2003 tanggal 21 April 2003;
Keputusan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor HK.01.07/MENKES/747 /2022
tentang Pemberian Mandat, Delegasi, dan Kuasa dalam Manajemen ASN di Lingkungan
Kementerian Kesehatan.
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Memperhatikan: Persetujuan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor Al-12017000091 tanggal 22

Februari 2022
MEMUTUSKAN
Menetapkan
KESATU : Pegawai Negeri Sipil tersebut di bawah ini:
1. Nama : ANYONG SAID, S.Kep, Ns
2. Tempat, Tanggal Lahir : HALMAHERA SELATAN, 11-03-1983
3. NLP : 198303112009121002
4. Pendidikan Terakhir : S-1 KEPERAWATAN + NERS Tahun : 2016
5. Pangkat Lama/Gol. Ruang/TMT : Penata Muda / III/a / 01-04-2018
6. Jabatan . ANALIS LABORATORIUM PENDIDIKAN
7. Unit Kerja : Poltekkes l{emenkes Ternate
terhitung mulai tanggal 1 April 2022 dinaikkan pangkatnya menjadi Penata Muda Tingkat |
golongan ruang IlI/b, dengan masa kerja 10 tahun 04 bulan, dan diberikan gaji pokok sebesar
Rp 3.139.400 ditambah dengan penghasilan lain berdasarkan peraturan perundang-undangan
yang berlaku.
KEDUA : Apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan

perbaikan dan perhitungan kembali sebagaimana mestinya.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang berkepentingan untuk diketahui dan dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Jakarta

Pada tanggal : 7 Maret 2022

a.n. MENTERI KESEHATAN
Kepala Biro Organisasi dan Sumber Daya
Manusia,

Tembusan:

Kepala Badan Kepegawaian Negara

Direktur Jenderal Anggaran Kementerian Keuangan

Inspektur Jenderal Kementerian Kesehatan

Pimpinan Unit Utama/Pimpinan Satuan Kerja yang bersangkutan

Kepala Biro Keuangan dan Barang Milik Negara Setjien Kementerian Keschatan
Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara yang bersangkutan

Pejabat Pembuat daftar gaji pegawai yang bersangkutan
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Catatan

- UU ITE Nomor 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1:

“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” gﬂf;m“i
- Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. Y | elektrontk

- Dokumen dapat dicek keasliannya menggunakan fitur Pengecekan Dokumen di Website Biro Kepegawaian.




= BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN
. 4 SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
e I POLITEKNIK KESEHATAN TERNATE

KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA
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“ Jin. Cempaka Kel.Tanah Tinggi Barat Kec. Kota Ternate Selatan Provinsi Maluku Utara
Telepon : ( 0921) 3121870 Faksimile : (0921) 3121870
Laman (Website) : www.poitekkes.ternate.ac.id Surat Elektronik : 3

Nomor . KP 02.02/1/ 16b> 12021 &{ November 2021
Perihal : Kenaikan Gaji Berkala

a.n ANYONG SAID, S.Kep, Ns

NIP 198303112009121002

Yth. Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara Ternale
JI. Yos Sudarso No .6
di-

Ternate

Dengan i diberitahukan bahwa berhubung dengan telah dipenuhinya masa kerja dan syarat-syarat lainnya,
kepada

1 Nama . ANYONG SAID, S.Kep. Ns

2. NIP - 198303112009121002

3. Pangkat/ Golongan . Penata Muda - lil/a

4  Kantor / Tempal . Poltekkes Kemenkes Ternate
5  Gaj pokok lama : Rp. 2.920.100,-

(Dua Juta Sembilan Ratus Dua Puluh Ribu Seratus Rupiah)
Alas dasar keputusan lerakhir tentang gaj / pangkal yang ditetapkan

a. Oleh Pejabat . Direktur Poltekkes Kemenkes Ternate

b. Nomor/ Tanggal KP.02.02/1/3223/2019 / 01 November 2019
¢ Tanggal mulai berlaku gajitsb  : 01 Desember 2019

d. Masa kerja gol. Pada tgl. Tsb : 8 Tahun

Diberikan gaji berkala hingga memperoleh :

6. Gaj pokok baru - Rp. 3.012.000.-
(Tiga Juta Dua Beias Ribu Rupiah)
7 Berdasarkan masa kerja 10 Tahun
8. Dalam Gol. Ruang . Penata Muda - liVa
9. Terhitung mulai tanggal - 01 Desember 2021

Diharapkan agar sesual dengan Peraturan Pemenntah Rl Nomor : 15 Tahun 2019, pegawai tersebut dapat
dibayarkan penghasilannya berdasarkan ga)i pokok baru
Masa kenaikan gaji berkala berikutnya : 01 Desember 2023

Direktur,

RUSNY MUHAMMAD, S.Pd, M.Kes
NIP 196507251985032004

Tembusan

1 Ka. Biro Personalia Kemen Keu di Jakaria

2 Ka. Biro Tata Usaha Kepeg BKN di Jakarta

3. Badan Pemeriksa Keuangan di Jakarta

4 Direksi Perum Taspen di Jakana

5. Karo Kepegawaian Kemenkes R | ¢i Jakana

6 Kepala Badan PPSOMK Kemenkes RI di Jakarta

7. Pegawai yang bersangkulan untuk diketahui seperiunya




