KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA
BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
POLITEKNIK KESEHATAN TERNATE
" Jn. Cempaka Kel.Tanah Tinggi Barat Kec. Kota Ternate Selatan Provinsi Maluku Utara 4

Telepon : ( 0921) 3121870 Faksimile : (0921) 3121870 _
Laman (Website) : www.poltekkes.ternate.ac.id Surat Elektronik : poltekes ternate@yahoo.co.id

Nomor :KP.02.02/1/¢23% /2022 43 Februari 2022
Perihal : Kenaikan Gaji Berkala

a.n RONY PUASA, SKM, M.Kes

NIP 196209181987031006
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Yth. Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara Ternate
JI. Yos Sudarso No.6
di-

Ternate

Dengan ini diberitahukan bahwa berhubung dengan telah dipenuhinya masa kerja dan syarat-syarat lainnya,

kepada :
1. Nama : RONY PUASA, SKM, M.Kes
2. NIP : 196209181987031006
3. Pangkat / Golongan : Pembina — IV/a
4. Kantor / Tempat : Poltekkes Kemenkes Ternate
5. Gaji pokok lama : Rp. 4.699.300,-
(Empat Juta Enam Ratus Sembilan Puluh Sembilan Ribu Tiga
Ratus Rupiah)
Atas dasar keputusan terakhir tentang gaji / pangkat yang ditetapkan :
a. Oleh Pejabat . Direktur Poltekkes Kemenkes Ternate
b. Nomor/ Tanggal : KP.02.02/1/0238/2020 / 03 Februari 2020
c. Tanggal mulai berlaku gaji tsb : 01 Maret 2020
d. Masa kerja gol. Pada tgl. Tsb : 28 Tahun
Diberikan gaji berkala hingga memperoleh :
6. Gaji pokok baru : Rp. 4.847.300,-
(Empat Juta Delapan Ratus Empat Puluh Tujuh Ribu Tiga Ratus
Rupiah)
7. Berdasarkan masa kerja : 30 Tahun
8. Dalam Gol. Ruang : Pembina — IV/a
9. Terhitung mulai tanggal : 01 Maret 2022

Diharapkan agar sesuai dengan Peraturan Pemerintah Rl Nomor : 15 Tahun 2019, pegawai tersebut dapat

dibayarkan penghasilannya berdasarkan gaji pokok baru.
Masa kenaikan gaji berkala berikutnya : 01 Maret 2024

ammad, S.Pd, M.Kes
7 1985032004

Tembusan :

Ka. Biro Personalia Kemen.Keu di Jakarta

Ka. Biro Tata Usaha Kepeg. BKN di Jakarta

Badan Pemeriksa Keuangan di Jakarta

Direksi Perum Taspen di Jakarta

Karo Kepegawaian Kemenkes R.| di Jakarta

Kepala Badan PPSDMK Kemenkes RI di Jakarta
Pegawai yang bersangkutan untuk diketahui seperlunya
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